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Figura 2.4: Fluxograma de acidentes com e sem afastamento, dias perdidos e dias debitado
Fonte: CTISM

Indicadores recomendados pela Saude Publica:

< Coeficiente de Frequéncia (CF) - nimero de acidentes com
afastamento que podem ocorrer em cada milhdo de

horas/homens trabalhadas

< Coeficiente de gravidade (CG) - numero de dias perdidos com
acidentes com afastamento em cada milhdo de horas/homens

trabalhadas.

« Taxa de mortalidade (M) — nimero de 6bitos por milhdo de

horas de exposigdo ao risco

< Taxa de letalidade (L) — nimero de ébitos por nimero de

acidentes ocorridos

« Anos potenciais perdidos (APP) - soma das diferengas entre
idade limite para trabalhar e a idade do dbito

APP = 3(65 — idade do dbito)




avaria ou doenga

¢ Risco: Exposi¢do ao perigo X gravidade do dano

%+ Perigo: Situacdo que tenha o potencial de causar um dano, lesdo,

“O Perigo é a fonte geradora e o Risco é exposigdo a esta fonte.”

Causados por AGENTES FiSICOS
< Ruidos

%+ Vibragdes Mecanicas

<+ Temperaturas Extremas

< Pressdes Anormais

< Umidade

<+ Radiac6es ionizantes e ndo-ionizantes
(laser, microndas, ultravioleta)
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CondigBes Inerentes ao ambiente de trabalho ou ao processo de

trabalho que podem causar acidentes ou doengas

“ FisIcos

“ QuimIcos

+“ BIOLOGICOS
++ ERGONOMICOS

+«*RISCO DE ACIDENTE

NWIVEL DE | MAXIMA EXPOSICAO

RUIDO dB (4) | DIARIA PERMISSIVEL
85 8 horas
86 7 horas
87 6 horas
88 5 horas
89 4 horas e 30 minutos
90 4 horas
91 3 horas e 30 minutos
92 3 horas
93 2 horas e 40 minutos
94 2 horas e 15 minuto:
95 2 horas
96 1 hora e 45 minutos
98 1 hora e 15 minutos
100 1 hora
102 45 minutos
104 35 minutos
105 30 minutos
106 25 minutos
108 20 minutos
110 15 minutos
112 10 minutos
114 8 minutos
115 7 minutos
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Risco Bioldgico
Causados por AGENTES BIOLOGICOS causadores de doencas ou
comprometimentos para a saude.

» Virus, Bactérias, Protozoarios, Fungos e outros..

Atividades: Contato com pacientes, animais, material bioldgico,
secregBes organicas, material infecto contagiante.
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Risco Quimico (NR 9 e NR15)

Causados por COMPOSTOS QUIMICOS que podem penetrar no

organismo.
«*Agentes quimicos com limite de tolerancia

«»*Agentes quimicos de avaliagdo qualitativa:
consideradas insalubres

< Poeiras minerais: aerodispersoides:
representadas por particulas sélidas ou liquidas em dispersdo no ar,
com limites de tolerancia definidos.

Risco Ergonomico (NR17)
Associado a forma de execugdo das atividades.
< Fisica:
= Postura incorreta
= Repetigdo

= Trabalho Fisico pesado

Exemplos:
cansaco fisico, dores musculares, problemas de coluna,
L.E.R. (lesdo por esforgo Repetitivo);

L.T.C. (Lesdo por Trauma Cumulativo);

cansaco fisico, dores musculares, problemas de coluna,
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Risco Ergon6mico - Fisico Acessibilidade

Postura Correta bOBAEA4E

Produtos cispostos na horizontal  Produtos dispostos na vertical

Ergonomia — Diretamente relacionada a Projetos

Arquitetonicos



http://3.bp.blogspot.com/_uOJYI-fTo80/TTtFb65yHoI/AAAAAAAAAGY/483XVM3nyQk/s1600/Projeto+arquitetonico.png

Risco Ergonomico (NR17)

« Cognitiva:

= Carga de Trabalho Mental

= Tomada de decisdo

= Performance especializada

= Interagdo humano-computador

= Confiabilidade humana

Exemplos:

hipertensdo arterial, alteragdo do sono, doengas, nervosas,
taquicardia, doengas do aparelho digestivo (gastrite e ulcera),

tensdo, ansiedade

Classificagdo dos Principais Riscos Ocupacionais
Padronizagao das Cores Correspondentes

Grupo 4;
Amarelo
Riscos
Ruidos Poeiras Virus Esforcos fisicos
intenson
Levantaments e
Vibragoes Fumos Bactérias transporte manual de
praos
Radincoes jonizantes Névons Protozoirion
Kadiagoes —
Nao-ionizantes. Neblinas Funge
Fria Ganes Parasitas - Eletricidade
A i Trabalhos cm turnos | Probabilidade de
Coalor Vapores Hacilon o noturnos incendio ou explosio
Substancis,
compostos o Jornadas de trabalho | Armazenamento

Presades Anormain | L4 micon em prolongadas inadequado

Umidade Animais peconhentos

fisico e /o psiquico ocorrencia de
acidentes

Hgne » Segranga ne Trakaha - M | C Absts
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Risco de Acidente

Equipamentos utilizados e as condigdes fisicas do local de trabalho :

< Arranjo fisico inadequado

< Ferramentas defeituosas

< Maquinas e equipamentos

sem protecdao

< LigagOes elétricas deficientes

Associado a:Incéndios, Quedas, etc...

Ordem e Limpeza!

AMBIENTE TEM DE SER

SAUDAVEL




Medida de Controle dos Riscos:

Equipamentos de Protegdo Individual (NR6)

EPI: todo dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo

trabalhador, destinado a protegdo de riscos a satide no trabalho.

«» EPI é uma exigéncia da legislagdo brasileira!

Importante: EPI ndo evita o acidente! Impede ou atenua uma lesdo

«*» O uso de EPI é dever do empregado!!
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<+ Obrigatoriamente fornecido pela empresa aos empregados

« E responsabilidade da empresa controlar o uso de EPI cabendo-lhe
a aplicagdo das punigcGes previstas em lei.

Equipamento de Protecdo Coletiva

<+ Protege mais de uma pessoa!

EXTINTOR

}
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MANUTENGAO ) 7 Insalubridade Periculosidade
el > PERIGO Art. 192 da CLT: trabalho em Art. 193 da CIT: tem o
AL S (L LI, condigdes insalubres, acima objetivo de "compensar" o
- Al > AVISOS dos limites de tolerancia empregado que desenvolve
Verde — SEGURANCA estabelecidos.  Assegura o sua atividade em risco
Laranja -» ATENGAO percentual do adicional eminente de sua Vvida.
— podendo variar de 10, 20 ou Assegura ao empregado um
cul
SEGURANCA G5 40% do salario minimo adicional de 30% sobre o
ANDE NA e k B
FAIXA DE saldrio contratual.
SEGURANGA ‘cHAD UM00

. . < Medicina do Trabalho : “Especialidade médica voltada
% Industria: Boehring
primordialmente para o tratamento da doenca, recuperacdo da

Siauples mudancas na forma de trabalhar recultaram em miais satisfacso e sustentsbibidade

saude... tratamento do efeitos ou diminui¢do das sequelas..”

+ Saude ocupacional: Busca a valorizagdo do ambiente de trabalho
a agentes ambientais, mantendo a atengdo as doengas ocupacionais.
Reconhecimento do trabalhador como agente do processo

produtivo

« Satde do Trabalhador: “Questionam valores da vida e da

liberdade, o significado do trabalho na vida do individuo e o papel

do Estado na regulamentagdo do valor do trabalho”



